Al Dirigente Scolastico
                 Scuola Secondaria di 1° grado 
“San Giovanni Bosco” di Trentola Ducenta (CE)

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università 
 Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023)

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-42758 
Titolo Progetto: FORMARSI PER FORMARE
CUP: C24D23002620006


PROPOSTA DI PROGETTO FORMATIVO
 RELATIVA ALLA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI  QUALE FORMATORE ESPERTO 

Indicare per quali tipologia si presenta il progetto formativo:
· Corso di formazione sulla transizione digitale in presenza / in modalità online / ibrida 
· Laboratorio di formazione sul campo in presenza

Indicare per quali ambiti tematici si presenta il progetto formativo:
· Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento innovativi e dei relativi strumenti tecnologici e dei laboratori, in complementarietà con "Scuola 4.0". Nello specifico potenzialità didattiche della realtà aumentata, della realtà virtuale (con sessioni pratiche per l’uso dei visori VR Meta Quest 2), del metaverso e relative piattaforme.
· Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e l’apprendimento, connesse con l’utilizzo delle nuove tecnologie. Nello specifico a titolo esemplificativo si intendono: uso didattico di Web-app e risorse educative aperte, Digital Storytelling, Podcasting, Digital Game Based Learning, Escape Room, Flipped Classroom, valutazione nella didattica digitale…
· Utilizzo etico e responsabile dell’intelligenza artificiale nella pratica didattica.



	Titolo
	


	(per i corsi di formazione)
	· In presenza
· Online
· Modalità ibrida

	Obiettivi formativi
	



	Articolazione dettagliata dei contenuti e delle attività formative 
	






	Metodologie
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	Spazi e strumenti necessari all’erogazione del corso/laboratorio
	




	Tipologie di materiali forniti alla scuola e ai corsisti
	




	Modalità di verifica e valutazione dei contenuti appresi e delle attività svolte dai corsisti 
	



N.B. Compilare una scheda per ciascun corso/laboratorio (e/o ambito tematico) per il quale si presenta la propria candidatura



	Luogo e data
	Firma del Candidato Esperto formatore

	_______________, ______________
	____________________________



