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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
Ad indirizzo musicale
“ANIELLO CALCARA”
TITOLO PROGETTO: “ORIZZONTI APERTI”
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-1755
CUP PROGETTO: J24D26001870007
[bookmark: _Hlk91699034]
Allegato A                                                                                                          Al Dirigente Scolastico

Domanda di partecipazione alla selezione per l’incarico di ESPERTO - TITOLO PROGETTO: “ORIZZONTI APERTI” CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-1755   CUP PROGETTO: J24D26001870007

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________
nato/a a _______________________________________________ il ____________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a ___________________________via_____________________________________
recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________
indirizzo E-Mail ________________________________________________________
in servizio presso ______________________________ con la qualifica di ________________________
CHIEDE
Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO relativamente al progetto di cui sopra .
N.B.: è possibile selezionare un numero massimo di 3 moduli. Barrare la casella di scelta e inserire il numero progressivo di preferenza da 1 a 3)

	SCELTA
	TITOLO MODULO
	TIPOLOGIA MODULO
	ORE
	DESTINATARI
	PREF.

	
	Io elaboro, pianifico e creo
	Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza digitali
	30
	18 alunni/e di scuola primaria
	

	
	La musica del cuore
	 Consapevolezza ed espressione culturale
	30
	18 alunni/e di scuola primaria
	

	
	Scienziati in erba
	Matematica, scienze e tecnologie
	30
	18 alunni/e di scuola primaria
	

	
	Attività sportiva
	 Educazione motoria e sport
	30
	19 Alunni/e di scuola Primaria
	

	
	Conoscere la propria città
	Consapevolezza ed espressione culturale
	30
	18 alunni/e di scuola primaria
	

	
	Beat on Step: Laboratorio di danza e ritmo
	Educazione motoria e sport
	30
	18 Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
	

	
	Radio Spotted Calcara 2
	Consapevolezza ed espressione culturale
	30
	18 Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
	

	
	Trame Dipinte - Percorsi espressivi tra Pittura e Découpage
	Consapevolezza ed espressione culturale
	30
	18 Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
	

	
	Obiettivo Tempo - Memoria, Storia e Paesaggio
	Consapevolezza ed espressione culturale
	30
	18 Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
	



A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
· di essere in godimento dei diritti politici
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 
______________________________________________________________
· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :
__________________________________________________________________
· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente
· di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

Data___________________ firma_____________________________________________
Si allega alla presente:
· Documento di identità in fotocopia
· Allegato B (griglia di valutazione) 
· Allegato C -proposta progettuale
· Curriculum Vitae
· Dichiarazione di insussistenza cause ostative
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE
Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA PN SIF 21/27 E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data___________________ firma____________________________________________

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’istituto __________________________________________________________________al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data___________________ firma____________________________________________




Allegato B  
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE ESPERTO (da presentare per ogni modulo richiesto)
PROGETTO TITOLO: “ORIZZONTI APERTI” CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-1755   CUP PROGETTO: J24D26001870007

Scheda valutazione MODULO ------------------------------------------
	TITOLI DI STUDIO E CULTURALI
	PUNTI
	Punti attribuiti dal candidato
	Punti attribuiti dalla commissione

	LAUREA/DIPLOMA  come titolo di accesso al ruolo di appartenenza (per interni) e all’ordine di scuola cui si riferisce il modulo (per esterni)
	Punti laurea : Fino a 98 punti 3, da 99 a 104 punti 4, da 105 a 110 punti 5 e  110 e lode  punti 6
Punti diploma: Fino a 85 punti 3, da 86 a 91 punti 4, da 92 a 100 punti 5 e 100 e lode  punti 6

	
	

	Da valutare solo se diversi dal titolo di accesso al ruolo di appartenenza:
· Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistico, secondo l’indirizzo specificato nei moduli 
· Laurea triennale
· Diploma
	

p. 3


p.  2
p.  1
	
	

	Anzianità di servizio di ruolo nell’ordine di scuola di riferimento 
	p. 0,5 per ogni anno di servizio (max p.6)
	
	

	Dottorati di ricerca, specializzazioni, master e perfezionamenti (di durata annuale ) attinenti all’area di riferimento
	p. 1per ogni titolo (max p.3)
	
	

	Master e perfezionamenti (di durata biennale ) attinenti all’area di riferimento
	p.2 per ogni titolo (max p.6)
	
	

	Certificazioni Competenze Informatiche (ECDL, EIPASS,…..).
	p. 1per certificazione  (max p.2)
	
	

	Esperienze di docenza nel settore di pertinenza in qualità di esperto/formatore (PN-PON – POR e )
	p. 2 per esperienza (max p. 10)
	
	

	Esperienze di docenza nel settore di pertinenza in qualità di esperto/formatore (PNRR e altri progetti finanziati con fondi esterni all’I.S. )
	p. 2 per esperienza di 30 h 
p. 1 per esperienza di 20h 
p. 0,5 per esperienza di 10 h
(per un totale di max p. 10)
	
	

	Proposta progettuale:
· Chiarezza e qualità della proposta progettuale  (obiettivi formativi , risultati attesi…)
· Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee metodologiche, modalità di valutazione)
· Innovatività
· Originalità della disseminazione/performance finale
	Punti 16 a cura del Dirigente Scolastico

p.4



p.4


p.4

p.4
	
	



Data___________________ firma____________________________________________


































Allegato C
Proposta progettuale- PROGETTO TITOLO: “ORIZZONTI APERTI” CODICE PROGETTO:ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-1755 CUP PROGETTO: J24D26001870007
 
MODULO:…………………………………………………….
	Dati 

	Nome
	

	Cognome:  
	

	Luogo e data di nascita: 
	

	Codice fiscale:
	

	Indirizzo:
	

	CAP, località e provincia:
	

	Telefono:
	

	e-mail
	



	IL PROGETTO
	

	Titolo del progetto: 




	Obiettivi specifici:

Obiettivi trasversali:

Risultati attesi:




	COERENZA DEL  PERCORSO PROGETTUALE  
	


	Articolazione e contenuti del progetto (descrivere analiticamente nel riquadro il progetto indicandone gli elementi fondamentali: attività, contenuti, metodologie)





	INNOVATIVITA’
	


	Linee metodologiche - Utilizzazione di materiali didattici e risorse tecnologiche




	DISSEMINAZIONE FINALE DEL PERCORSO PROGETTUALE  

	



	Presentazione del lavoro svolto (indicare cosa si presenta, con il coinvolgimento degli alunni partecipanti, nello specifico incontro finale per documentare alle famiglie il percorso e la valenza dell’iter formativo svolto)





       Data                                                                                                             Firma

______________________                                                                   __________________________



DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI ESPERTO A VALERE SUL 
PROGETTO TITOLO: “ORIZZONTI APERTI” CODICE PROGETTO:ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-1755 CUP PROGETTO: J24D26001870007

Il sottoscritto __________________________________ Nato a _______________ il______________ residente a__________________________ Provincia di ______Via______________________________________________ Codice Fiscale __________________________  Individuato in qualità di personale ____________nel ruolo di __________________per il esperto al progetto per il raggiungimento dei target e dei milestone assegnati
DICHIARA
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
1. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
1. di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto  
· non coinvolge interessi propri;
· non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
1. che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
1. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
1. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
1. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
1. di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;
	
data……………….                                                                                   Firma
                   _______________________
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